
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลสมัย 
เรื่อง  มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง องคการบริหารสวนตําบลสมัย 

---------------------------------- 
            เพื่อใหการจัดซื้อจัดจางของสวนราชการในองคการบริหารสวนตําบลสมัย  มีความโปรงใส             

เกิดประโยชนสูงสุดแกหนวยงานของรัฐ และสอดคลองกับหลักการตามมาตร 8 ของพระราชบัญญัติ              

การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 คือคุมคา โปรงใส มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ

ตรวจสอบได องคการบริหารสวนตําบลสมัย จึงกําหนดมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง เพื่อให

สวนราชการในองคการบริหารสวนตําบลสมัยใชเปนแนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจาง ดังนี้ 

  1. จัดทําแผนการจัดซื้อจัดจางประจําป และประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลางและของหนวยงาน และปดประกาศโดยเปดเผย ณ สถานที่ปดประกาศของหนวยงาน ภายใน  

30 วันทําการ หลังจากไดรับความเห็นชอบวงเงินงบประมาณที่จะใชในการจัดซื้อจัดจางจากหนวยงานท่ี

เก่ียวของหรือผูมีอํานาจในการพิจารณางบประมาณ (ตามมาตรา 11 ของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุภครัฐ พ.ศ. 2560 และ ขอ 11 ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560) 

  2. จัดใหมีการบันทึกรายงานผลการพิจารณา รายละเอียดวิธีการและขั้นตอนการจัดซื้อจัดจาง 

พรอมทั้งเอกสารหลักฐานประกอบ ภายใน 5 วันทําการหลังเสร็จสิ้นกรบวนการจัดซื้อจัดจางในแตละโครงการ 

และจัดเก็บไวอยางเปนระบบ เพื่อประโยชนในการตรวจดูขอมูลเมื่อมีการรองขอ (ตามมาตรา 12 ของ

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ ขอ 16 ของระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริการพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560) ตามรายละเอียดดังตอไปนี้ 

2.1 รายงานขอซื้อหรือขอจาง 

2.2 เอกสารเกี่ยวกับการรับฟงความคิดเห็นรางของขอบเขตของงานหรือรายละเอียด   

คุณลกัษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจาง และผลการพิจารณาในครั้งนั้น (ถาม)ี  

2.3 ประกาศเชิญชวนและเอกสารเชิญชวนและเอกสารที่เก่ียวของ 

2.4 ขอเสนอของผูยื่นขอเสนอทุกราย 

2.5 บันทึกรายงานผลการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 

2.6 ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือกผูชนะการจัดซื้อจัดจางหรือผูไดรับการคัดเลือก 

2.7 สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือ รวมทั้งการแกไขสัญญาหรือขอตกลงเปน    

หนังสือ (ถามี)      

2.8 บันทึกรายงานผลการตรวจรับพัสดุ 
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 3. หามมิใหผูที่มีหนาที่ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางของหนวยงาน มีสวนไดสวนเสียกับ

ผูยื่นขอเสนอหรือคูสัญญาในงานนั้น ทั้งนี้มีสวนไดสวนเสียในเรื่องท่ีพิจารณาใหเปนไปตามกฎวาดวยวิธีปฏิบัติ

ราชการทางปกครอง (ตามมาตรา 13 ของพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ       

พ.ศ. 2560 และ ขอ 27 วรรคสี่ ของระเบียบกระทรงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560) 

  4. หามมิใหบุคลากรของหนวยงาน ใชอํานาจในตําแหนงหนาที่ดําเนินงานโรงการจัดซื้อจัดจาง

ท่ีเอ้ือผลประโยชนกับตนเองท้ังที่เก่ียวของกับตนเองท้ังท่ีเก่ียวขอกับตัวเงิน หรือสินทรัพย และประโยชนอ่ืนๆ          

ท่ีมิใชรูปตัวเงินหรือทรัพยสิน 

ประกาศ ณ วันท่ี  23  เดือนพฤษภาคม   พ.ศ.2561 

 

 

(นายผจญ   สุยะ) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลสมัย 

 

                                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


