
                                                            แผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ. ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสมัย      ๑๒๔ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - พ.ศ.๒๕๖๔) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลสมัย 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๗           การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล  กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาสมรรถนะบุคลากรภาครัฐในทุกระพับและปลูกจิตส านึกด้าน 
                                         คุณธรรมให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในการท างานและการบริหารจัดการ ด้วยหลักธรรมาภิบาล     
-ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร  กลยุทธ์ที่ ๑  การพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น โดยพัฒนาและส่งเสริมให้ 
                                         บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงาน มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗            การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  กลยุทธ์ที่ ๑  การพัฒนาด้านการปรับปรุง การพัฒนาการปฏิบัติงาน     
                                         แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI ) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

   

๑ อบรมสมัมนาและ
ศึกษาดูงาน 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏิบัติราชการของ
บุคลากรภายในของ  
อบต.สมยั ในภารกิจ
ให้บริการประชาชน 

ฝึกอบรมให้ความรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ บุคลากรของ 
อบต.สมยัเข้ารับ
การฝึกอบรม 
จ านวน ๓๐ คน 
 

บุคลากร อบต.สมยัมี
ความรู้ความเข้าใจมี
ศักยภาพในการ 
ปฏิบัติงานมากขึ้น 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

๒ จัดงาน นิทรรศการ 
ประกวด แข่งขัน 
และพิธีเปิดอาคาร
ต่าง ๆ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงาน 
นิทรรศการ การ
ประกวดแข่งขัน และพธิี
อาคารต่างๆ 

การจัดนิทรรศการ 
การประกวดแข่งขัน
และพิธีเปิดอาคาร
ต่างๆ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ใช้ส าหรับปฏิบตัิ
ราชการ จ านวน  
๑ แห่ง 

การบริหารงานของ 
อบต.สมยั เป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

๓ ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
อบต. และต่อเติม
อาคารส านักงาน 

เพื่อปรับปรุงต่อเติม
อาคารให้เพียงพอต่อการ
ใช้งาน 

ปรับปรุงอาคาร
ส านักงาน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ภูมิทัศน์ อบต.ที่ดี
ขึ้นและอาคาร 
จ านวน ๑ แห่ง 

มีส านักงานเพียงพอใน
การท างาน และมี
บรรยากาศที่ด ี

กองช่าง 

 

แบบ  ผ.๐๑ 



                                                            แผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ. ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสมัย      ๑๒๕ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - พ.ศ.๒๕๖๔) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลสมัย 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๗           การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีด้วยหลักธรรมาภิบาล  กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาสมรรถนะบุคลากรภาครัฐในทุกระพับและปลูกจิตส านึกด้าน 
                                         คุณธรรมให้แก่ผู้ปฏิบัติงานในการท างานและการบริหารจัดการ ด้วยหลักธรรมาภิบาล     
-ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๕ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร  กลยุทธ์ที่ ๑  การพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น โดยพัฒนาและส่งเสริมให้ 
                                         บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความรู้ ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงาน มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบฯ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗            การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  กลยุทธ์ที่ ๒  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน     
                                         แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI ) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

   

๑ โครงการจดัเวที
ประชาคม  
๑๓ หมู่บ้าน 
 

-เพื่อให้ประชาชนได้มสี่วน
ร่วมเสนอ ความคิดเห็น ,
รับทราบปัญหาต่างๆ ของ
ประชาชน 
 

ออกประชาคมหมู่บ้าน
เพื่อให้ชาวบ้านได้เสนอ
ปัญหาต่างๆ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ จัดเวทีประชาคม
จ านวน ๓ ครั้ง 
 
 

สามารถแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนไดต้รงความ
ต้องการ 

ส านักปลดั 

๒ ทบทวนแผนพัฒนา
หมู่บ้านและ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพื่อการจัดเก็บข้อมูล การ
รับฟังปัญหาความต้องการ
ของประชาชน ในการด าเนิน
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

-การจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้าน ต าบล 
-จัดท า/ทบทวน
แผนพัฒนาหมู่บ้าน 
-จัดท า/ทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิน่ 
-การจัดเก็บข้อมลูต่างๆ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ จัดท าแผนฯ
ครอบคลมุปัญหา
ความต้องการของ
ประชาชน ทั้ง ๑๓ 
หมู ่

การพัฒนาต าบลสมยัที่
สามารถตอบสนองต่อ
ปัญหาความต้องการของ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

 
 

แบบ  ผ.๐๑ 



                                                            แผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ. ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสมัย      ๑๒๖ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - พ.ศ.๒๕๖๔) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลสมัย 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒           การสร้างเสริมและพัฒนาจังหวัดล าปางให้มีความพร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์อย่างเป็นระบบ  กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างการรับรู้ข้อมูล 
                                         ให้เกิดการตื่นตัว  (Awareness) ในกลุ่มบุคลากรทุกระดับและทุกภาคส่วนเพื่อให้เกิดการพัฒนาศักยภาพ ฯ      
-ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน   กลยุทธ์ที่ ๑  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยส่งเสริมให้ประชาชนมี    
                                         ความรัก ความสามัคคี การเข้าถึงบริการของรัฐ การจัดระบบข้อมูลข่าวสารเพ่ือพัฒนาสังคม/ชุมชน การสร้างเครือข่ายในการพัฒนาชุมชน ฯ                                        
ยุทธศาสตร์ที่ ๗            การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  กลยุทธ์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการรับรู้ข่าวสารของชุมชน     
                                         แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI ) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

   

๑ จัดโครงการ อบต.สมัย
ออกหน่วยบริการ
ประชาชนเคลื่อนที่  

เพื่อต้องการทราบปัญหา
ความต้องการต่างๆของ
ประชาชน 

ออกให้บริการประชาชน
ด้านต่างๆนอกสถานท่ี 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ร้อยละ ๖๐ ของ
ครัวเรือนในพ้ืนท่ี
ได้รับบริการจาก 
อบต. สมัย 

สามารถช่วยเหลือ
ประชาชนได ้
ตามความต้องการ 

ส านักปลดั 
กองคลัง 
กองช่าง 

๒ จัดเก็บภาษเีคลื่อนที ่ เพื่อออกให้บริการ
ประชาชนนอกสถานท่ี 

ออกจัดเก็บภาษีนอก
สถานท่ี 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ผู้มาเสียภาษีคิดเป็น
ร้อยละ ๙๐ 
 

ประชาชนไดร้ับ
ความสะดวกสบาย
ในการเดินทาง 

กองคลัง 

๓ พัฒนาระบบ
อินเตอร์เนต็ต าบล 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้
ระบบอินเตอร์เน็ตค้นหา
ข่าวสารตา่งๆ 

พัฒนาระบบ
อินเตอร์เนต็ที่มีไว้บริการ
ประชาชนให้ทันสมัย 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ 
๙๐ มคีวามรูม้ากขึ้น 
 
 

ประชาชนไดรู้้ทัน
เหตุการณ์เด็กและ
เยาวชนศึกษาหา
ความรู้ได ้

ส านักปลดั 

 
 

 

แบบ  ผ.๐๑ 



                                                            แผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ. ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนต าบลสมัย      ๑๒๗ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา                
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - พ.ศ.๒๕๖๔) 

ส าหรับ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลสมัย 

ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๒           การสร้างเสริมและพัฒนาจังหวัดล าปางให้มีความพร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางโลจิสติกส์อย่างเป็นระบบ  กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างการรับรู้ข้อมูล 
                                         ให้เกิดการตื่นตัว  (Awareness) ในกลุ่มบุคลากรทุกระดับและทุกภาคส่วนเพื่อให้เกิดการพัฒนาศักยภาพ ฯ      
-ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม/ชุมชน   กลยุทธ์ที่ ๑  การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน โดยส่งเสริมให้ประชาชนมี    
                                         ความรัก ความสามัคคี การเข้าถึงบริการของรัฐ การจัดระบบข้อมูลข่าวสารเพ่ือพัฒนาสังคม/ชุมชน การสร้างเครือข่ายในการพัฒนาชุมชน ฯ                                        
ยุทธศาสตร์ที่ ๗            การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  กลยุทธ์ที่ ๓  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการรับรู้ข่าวสารของชุมชน     
                                         แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI ) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

   

๔ ซ่อมแซมเสียงตามสายของ  
หมู่บ้านภายในต าบลสมยั 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
รู้ข่าวสารอย่างท่ัวถึง 

หมู่ที่ ๑ - ๑๓ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ 
๙๐ สามารถรับรู้
ข่าวสารได ้

ประชาชนรู้ข่าวสาร
ของหมู่บ้าน 

กองช่าง 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

แบบ  ผ.๐๑ 


